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ALCALDIA.-
RESOLUCION.-

Resultando.- Que por Resoluciéon de esta Alcaldia de fecha 8 de junio de
2020 fueron aprobadas la Convocatoria y Bases por las que se regird la
constitucién de una Bolsa de Empleo para contratacién laboral, de caracter
temporal, con una jornada de cinco horas diarias de un puesto de trabajo de Pedn-
Limpiador/a

Resultando.- Que las indicadas Bases fueron publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Leén n? 108, de fecha 12 de junio de 2020, Tablén de Edictos y
pagina web y sede electrénica municipales sin que, en relacién a las mismas fuera
formulada reclamacion o alegacién alguna,

Resultando.- Que por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 3 de julio de 2020
fueron aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, asi
como la composicién del Tribunal de Valoracién, permaneciendo expuestas al
publico por término de diez dias habiles a efectos de examen y reclamaciones,

Resultando.- Que durante el indicado periodo, no se formulé, en relacién a
las mismas, reclamacién o alegacién alguna.

Resultando.- Que en fecha 31 de julio de 2020 se constituyé el Tribunal de
Valoracién y se realizaron las sucesivas fases de oposicién y concurso de méritos,

habiendo obtenido los candidatos admitidos las siguientes puntuaciones:

1.- Fase de oposicidn:
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3.- Puntuacion final:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. PUNTOS ——
DNA. M. ISABEL GARCIA BOLANOS *4%kQ4 ] 7%k 16 —
DNA. M2 JOSE ZAPATERO SAIZ kKB T 25%* 15 —
DNA. M. CARMEN FERNANDEZ MARTINEZ | ***QQ76%** 12 —
D. ALVARO SECO DE LA TORRE kX554 7H* 17 —
D. IGNACIO FERNANDEZ PRIETO kB 3H9H* 17 —

2.- Fase de concurso: —
NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. PUNTOS ]
DNA. M. ISABEL GARCIA BOLANOS *4%kQ4 ] 7%k 4,90 ——
DNA. M2 JOSE ZAPATERO SAIZ kKB T 25%* 5,45 —
DNA. M. CARMEN FERNANDEZ MARTINEZ | *+*QQ76%** 4,10 —
D. ALVARO SECO DE LA TORRE kX554 7H* 4,90 —
D. IGNACIO FERNANDEZ PRIETO kB 3H9H* 3 —
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NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. PUNTUTACION
TOTAL

DNA. M. ISABEL GARCIA BOLANOS HokkQ ] 7% 20,90

DNA. M2 JOSE ZAPATERO SAIZ ok Q7 D 5¥k 20,45

DNA. M. CARMEN FERNANDEZ *kxQ ()7 G*k 16,10

MARTINEZ

D. ALVARO SECO DE LA TORRE Hokx()54 7 %k 21,90

D. IGNACIO FERNANDEZ PRIETO *HkkQ3 QK 20

Efectudndose por el Tribunal la siguiente propuesta para la formacién
de la Bolsa de Empleo de Pedn-Limpiador/a por el siguiente orden:

Ne DE NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
ORDEN

1 D. ALVARO SECO DE LA TORRE X054 7**
2 DNA. M. ISABEL GARCIA BOLANOS *AXQ4] 7
3 DNA. M2 JOSE ZAPATERO SAIZ *FAAGT25%*
4 D. IGNACIO FERNANDEZ PRIETO *HKkB369%*
5 DNA. M. CARMEN FERNANDEZ MARTINEZ ***QQ76**

Al amparo de cuanto establecen los articulos 21.1 h), 91 y 103 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; 177 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y 11 y 61 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

RESUELVO:

PRIMERO.- Constituir la Bolsa de Empleo para contratacién laboral, de
caracter temporal, con una jornada de cinco horas diarias de un puesto de trabajo
de Pedn-Limpiador/a de este Ayuntamiento , con los aspirantes que han superado
las pruebas selectivas y por el orden de puntuacién establecido por el Tribunal de
Valoracién, segun ha quedado descrito.

SEGUNDO.- Proceder al llamamiento y subsiguiente contratacion, del
primero de los candidatos seleccionados, D. Alvaro Seco De la Torre, para su
incorporacién al puesto de Pedn-Limpiador en fecha 17 de agosto de 2020.

TERCERO.- En el supuesto de que el candidato indicado no reuniera los
requisitos exigidos en la correspondiente convocatoria o renunciara a su
incorporacién , se procedera a sucesivos llamamientos, por el orden de puntuacién
establecido, hasta obtener el candidato que relUna dichos requisitos y acepte su
incorporacién.

Del mismo modo se procederd en el supuesto de que el trabajador
contratado no superara el periodo de prueba establecido en el contrato.

RESOLUCIONES
NUmero: 2020-0109 Fecha: 03/08/2020
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En San Cristébal de la Polantera, a 3 de agosto de 2020.

EL ALCALDE,

FdQ.- Francisco Manuel Ramos Villares.
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